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Presentacion
En este mundo tan cambiante, lo mas comun es hablar 'QM

generalmente de las cosas que nosotros creemos importantes,
dando una informacién breve y concisa de lo que queremos
expresar, nos han acostumbrados. al consumo rapido de la
informacion, a que las cosas no sean duraderas. Y esto, claramente  Revista informativa de la Asociacién
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puede poner en riesgo muchas cosas que nos ha costado afios Administradora del acuedticto y

construrr. Alcantarillado Sanitario del Canton

Siempre es importante recordar que, antes de ser empresarios, de Monteverde

colaboradores, desarrolladores de proyectos, etc. Antc?s de todo Cédula Juridica:

esq, SOmos seres ‘humanos y, sobre todo, somos integrantes 3.002-246479

activos de la comunidad de Monteverde y, nuestra labor, es hacer

comunidad, conservar nuestra cultura y volver a nuestras buenas Teléfonos:

costumbres de amabilidad, servicio y desarrollo sostenible. 2645-5502
8374-8934

Esto es importante recalcarlo, por que, el desarrollo cultural cumple

; S Cddigo postal: 60109
un papel fundamental en la comunidad en 'Ia%ual vivimos, y es que,

esto no se limita Unicamente a nuestro pais, cantén o pueblo, sino E-mail:

gue es algo que va mas alla, esto es algo inherente al ser humano acueductomv@aguapuracr.com

en general: por que ¢qué seria de nosotros sin la cultura? Y esto es

lo que nos enriquece y hace diferentes si nos comparamos con Editores:

otros pueblos: Monteverde, tras mucho esfuerzo y sacrificio, ha y e

P ) : la ) - y, : Aura Edith Sandi Salazar

conseguido dgsarro!lar una identidad propla muy vall.osa, una que Maria Fernanda Rodriguez

no solo es enriquecida por su gente, si no que tambien por el tan

representativo medio ambiente. Edicion y direccion:
John Chaves Madrigal

Monteverde es un cantdn unico en su tipo, esta consiguiendo ] i
Asistente de edicion:

permitir un desarrollo econdmico, social y estructural muy

. Maria Fernanda Rodriguez
acelerado, y todo esto, en paralelo con la conservacion

medioambiental. Esto, como comprenderan, no es algo que muchos Colaboracion en esta edicion:
Iugares de Costa Rica o el mundo tengan el honor de decir, es un Luis Diego
exito que esta reservado unlcaﬁjmte a las mejores comunidades Dr. Felipe Quesada
g a verda.d?ra [esponsabllidad culturgl , AJe’”er CRzalez
. o e ura Sandi Salazar
Patricia Fonseca

OO en. esta edicién, viene con toda la intencion de

»* Tomas Brisefio
tar a Ia comunidad estas. buenas noticias, estos Dany Villalobos
Ciales y t@les gue se estan realizando; con las Claire Hassler
der externarle al Jector; algo, mas que solo noticias de_ Gaudy Maroto Rodriguez
e infinidad de cosas_negdativas que, es-lo que Mariana Zumbado
terrlos medios tradicionales. Es por esto que, = 27 y -
Disefio y diagramacion:
lo menos repése brevemente cada ,uh de « John Chaves Madrigal

I supuesto, se empape de noticias diferentes,
Derechos reservados
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Cultural

El circo como una
herramienta de

enriguecimiento
e Sk Tk ek Tk ek Sk Tk Ak ok k& ok sk ok ok sk k ok sk ok ok ok ok ok ok

Monteverde, mas alla de ser una zona altamente turistica y de desarrollo econémico, se ha convertido
también en un faro de desarrollo comunitario y social para muchas personas que lo visitan y que residen en
nuestro bello cantdn. Prueba de ello, es la gran cantidad de iniciativas comunitarias que han iniciado jy que
todavia se mantienen! en Monteverde. Sin embargo, de entre todas estas, hay una puntualmente que, de
manera casi anénima, ha estado ayudando y apoyando a los jovenes del Colegio Técnico Profesional de
Santa Elena desde hace ya varios afios.

Diego, Ménica, Tiffany y Geovanny, son algunos de
los profesores que por mucho tiempo ya, han
dedicado sudor y esfuerzo en crear y mantener una
iniciativa que le da a los jovenes otra alternativa mas
a realizar en sus tiempos libres y, por qué no, de
repente una vocacion artistica. Y es que, por varios
anos, estas cuatro personas, se han encargado de
hacer crecer un grupo de arte circense, escuchd
bien: jun circo en Monteverde! Si embargo, antes de
entrar en detalles en esta emocionante historia, les
comentaré un poco de su fundador:

Diego (que no es de la zona), por mucho tiempo, ha
dedicado gran parte de su vida a promover un
cambio cultural y social, utilizado el arte como
principal herramienta de impacto, se dedica a
incentivar a los jovenes a participar del hermoso y
subestimado arte circense. Y es asi como ha
conseguido impactar a diferentes jovenes a lo largo
y ancho del pais. Comenzando en Desamparados,

Fotografia: John Chaves
Ensayo para presentacion de teatro

Ahora, dentro de este rubro artistico, los profesores no
solamente se ensefian lo que naturalmente uno puede
pensar que se ve en un circo: malabarismo, equilibrio,
contorsionismo, etc. Si no, que ellos se dedican a
enfocar este aprendizaje de una manera distinta,
enfatizando en lo importante que es la disciplina, la
resiliencia, la practica, el respeto mutuo, el trabajo en
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gue es una zona conocida por su alta exclusion
social y por ser un lugar conflictivo, Diego, ha
conseguido por medio del circo, promover espacios
seguros y de confianza para estos jovenes que no
tenian mas que el camino de las “calles” y, con amor
y un profundo respeto por la disciplina que conlleva
el arte, les mostro el camino del circo, consiguiendo
impactar profundamente en sus vidas y, formar un
grupo artistico que se mantuvo por muchos afios y
se llamo el “Choricirco”.

equipo, la constancia y un sinfin de cualidades que
también acompafan practicar este olvidado arte. Y es
gue aca es donde se realiza el cambio, porgue le da a
estos muchachos, la oportunidad de estar en otro
lugar que no sean las calles, de saber y entender que
pueden aspirar a ser mucho mas, a que tienen un sitio
donde no van a ser juzgados, todo lo contrario, seran
comprendidos y aceptados, convirtiendo sus
singularidades en virtudes, donde lo que nos hace
diferentes deja de ser un defecto y se convierte en
una fortaleza.



Y es esto mismo con lo que los profes quisieron
enriquecer al cantén de Monteverde, en concreto
Diego, desplazandose desde el valle central, y
trayendo consigo esta importante influencia cultural.
Los profes, como docentes, observaban como los
jovenes del Colegio Técnico Profesional de Santa
Elena, si bien ya tienen formas de pasar su tiempo
de una manera sana: banda comunal, banca del
cole, grupos folcldricos, etc. Notaron que le faltaba
un poco de color a este ligero abanico de opciones
artisticas, es por esto, que decidieron habilitar este
espacio, este lugar de recreacidon que los hiciera
poder desarrollarse y sobre todo expresarse como
son realmente, no como debe de ser un joven segun
los lineamientos de la sociedad actual.

Fotografia: John Chaves
Ensayo para presentacion de teatro

Mediante el circo, estos profesores han conseguido
impactar la vida de muchas personas a lo largo de
su carrera, y, no es dificil encontrar historias de
superacion y de motivacion dentro de su carpa.
Incluso, si el lector asi lo desea, puedo hondar en
una de estas historias en siguientes ediciones de la
revista, y es que, incluso yo como entrevistador,
pude notar la especial madera de la cudl estan
hechos cada uno de estos muchachos: Ila
amabilidad, la servicialidad y, sobre todo, el respeto:
que desde hace mucho se habia perdido entre los
jovenes.
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Y es que aca es donde podemos observar como se
refleja esta inyeccion de valores en los jovenes,
cuando los profesores les solicitan responsabilidad,
respeto, disciplina y muchas otras virtudes que
conlleva pertenecer a este tipo de agrupaciones,
por que no es solo de ir y aprender a hacer
malabares 0, mantener el equilibrio en unos zancos,
antes que todo eso, ellos enfatizan su
entrenamiento, en que lo primero que deben de
aprender es a ser buenos seres humanos, buenas
personas consigo mismo y con quien los rodea,
siempre desde el respeto y explicando que todos
somos diferentes y que no debemos juzgar por
ninguna condicién que tengamos.

Los profesores, han conseguido que el grupo
circense del colegio se haya mantenido por varios
anos ya y que haya participado en numerosos
eventos a nivel nacional, y esto no seria posible sin el
apoyo econodmico, de vestuarios e indumentaria que
han sido donados por diferentes organizaciones,
empresas y, por supuesto, por la misma junta
directiva del CTPSE que tanto los ha apoyado.
Ahora, este grupo presenta una nueva oportunidad
y un nuevo reto, representar a Costa Rica en Francia
en un intercambio cultural que habra en dicho pais
europeo, sin embargo, actualmente el grupo carece
de los fondos necesarios para poder costear el viaje
a los representantes, es por esto, que actualmente
estan en busca de donaciones para poder ayudarse
como organizacion, cabe recalcar que no
necesariamente puede ser dinero, se aceptan
también vestuarios, maquillajes, instrumentos, etc. Si
usted lector tiene alguna cosa que considere
interesante para donar, favor comunicarse
directamente con la oficina de la reserva de Santa
Elena, o bien, hablar directamente con alguno de los
profesores fundadores.

Tras conocer esta historia, es posible comprender lo
uti y altamente necesario que son este tipo de
grupos, sobre todo para esta parte la poblacion (los




jovenes) que tanto lo necesitan; este tipo de espacios les da la libertad de poder expresarse, de poder
mostrarle al mundo lo que son realmente, de curar depresiones y de salvar a muchachos del suicidio
(como bien nos comentd Diego en la entrevista), de que tengan una zona en la cual puedan practicar un
pasatiempo sano para ellos mismos y promover un cambio cultural en la comunidad.

Esperamos que este articulo consiga tocar esa fibra nerviosa en nuestra comunidad, esa fibra que nos
ayude a movernos, para que pidamos mas espacios como estos para nuestros jovenes (y adultos),
espacios gue les da otra cosa que hacer, una recreacion sana y rebrote artistico.

El circo no cambia a las personas por lo que hacen en escena, sino por que aprenden a creer de si mismas.
Diego Hernandez

Entrevistado: Luis Diego
Redaccion: John Chaves

Luis Diego
Fotografia: John Chaves
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Adictos a mticim

Actualmente vivimos en un mundo de constante desarrollo y de cambios demasiado rapidos, tanto que
para muchos nos cuesta seguir el ritmo de un mundo tan cambiante, todos los dias escuchamos que hubo
un nuevo descubrimiento en tal lugar o que una nueva guerra exploto en tal o cual pais, en un mundo tan

conectado, es imposible parar un momento a tomarnos un descanso sobre las cosas que suceden
diariamente jno hemos terminado de leer una noticia cuando ya hay otra actualizando el mismo hecho!

Con todo esto, no quiero decir que todo este proceso de “globalizacién” es malo o dafiino directamente, el
problema principal es con las noticias o0 sucesos que nos bombardean diariamente: todos los dias vemos
noticias negativas de asesinatos, guerras, muerte, en general cosas que no hacen mas que darnos una
perspectiva negativa del mundo, haciéndonos ignorar la infinidad de cosas positivas que suceden cada
dia. Un claro ejemplo de esto es que en las noticias apenas han promocionado (o directamente ni lo han
mencionado) al médico espafiol Mariano Barbacid, que ha conseguido obtener una “cura” contra el cancer
de pancreas (al menos de manera preliminar), ahora bien, ndtese las comillas, pues cura real para humanos
aun no existe, pero el doctor Barbacid, ha conseguido una remision total de los tumores pancreaticos en
ratones, consiguiendo asi un hito en la medicina y dando un rayo de esperanza a todos los que estan
sufriendo cancer de pancreas. Esto, aunque parezca pequefio, es muy significativo, puesto que nos acerca
muchisimo a obtener una cura real para este letal mal. Ahora bien, entiéndase que no puedo ahondar
mucho en esta noticia, sin embargo, insto a usted lector, a que si le interesé el tema, busque informacion al
respecto y que se empape de noticias positivas.

Resefias como estas que mostré, va a ser muy dificil de encontrarlas en los medios tradicionales de
noticias, puesto que no generan polémica o incitan a un sentimiento de critica negativa, y es aca donde
encontramos el meollo del asunto. Los medios noticieros encontraron justo lo que le gusta al ser humano
moderno: el morbo, la pelea, la polémica, la problematica, todo lo que genere una critica negativa hacia el
préjimo o al mundo actual; y esto, es algo que los medios de comunicacion han conseguido aprovechar
muy bien. Lo invito a hacer la prueba desde donde nos esta leyendo: busque rapidamente alguna pagina
de noticias (la que sea de su preferencia) y trate de encontrar algun hecho positivo que se haya anunciado.
Si bien puede encontrar una gque otra noticia al respecto, notara gque la inmensa mayoria se trata de notas o
reportajes negativos de sucesos ocurridos en nuestro hermoso pais o el mundo.

iMucho cuidado!, con esta pequefia nota no quiero incitar a la critica o a la agresion hacia estos medios, si
no que mas bien me gustaria generar en usted lector, un pensamiento critico que lo inste a realizar un
cambio en si mismo, por gue la Unica manera de cambiar el rumbo de esto, es por medio de una reforma
cultural que nos haga desear este tipo de contenido positivo, aunque el problema ya esta calado
profundamente en nuestra sociedad, jnos han hecho adictos a este tipo de noticias! Sin embargo, confio
en la plasticidad de la mente humana y su enorme capacidad de adaptacion que nos ha hecho tan
exitosos (evolutivamente hablando), para que comprenda que este cambio inicia en cada uno de nosotros.

Redaccion y autoria: John Chaves
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Comunicado oficial de la clinica Monteverde
Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS)

Aumento de infecciones respiratorias y gastrointestinales

En las Ultimas semanas se ha presentado un aumento importante de casos de gripe e infecciones virales,
muchas de ellas acompafiadas de vomito y diarrea.

Ante esta situacion, recomendamos:

Lavado frecuente de manos con agua y jabon.

Uso de alcohol en gel cuando no se disponga de agua.
Cubrirse al toser o estornudar.

Evitar enviar niflos enfermos a centros educativos.
Mantener adecuada hidratacion.

Consultar oportunamente en caso de signos de alarma

Ademas le recordamos de nuestros horarios de
atencion

Consulta externa:
Lunes ajueves: 7:00 am - 4:00 pm
Viernes: 7:00 am - 3:00 pm

Servicio de emergencias:
Disponible de lunes a lunes, incluyendo feriados.

Horario: 7:00 a.m.—10:00 p.m.
Se cuenta con un médico y una enfermera en turno
regular.
Refuerzo adicional (un médico y una enfermera) los
sabados de 12:00 m.d. a 7:00 p.m

Organizacion de los EBAIS:
EBAIS Guacimal: 6 puestos en diferentes
comunidades, poblacion aproximada de 2.592
personas.
EBAIS Monteverde (sede): aproximadamente 8.402
personas.

Debido a esta densidad poblacional, actualmente
enfrentamos una saturacion en los servicios de atencion
médica, farmacia y laboratorio. Las disculpas por el caso.

Solicitamos encarecidamente a la poblacion del canton
de Monteverde: no perder sus citas programadas,
presentarse por lo menos 15 minutos antes de la hora
asignada vy, utilizar adecuadamente el servicio de
emergencias.

Redaccion: Dr Felipe Quesada
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[a UNED como motor de inclusién

La UNED, a lo largo de los afios ha conseguido realizar un impacto cultural importante a nivel nacional,
muchos son los testimonios de personas que han conseguido salir adelante gracias a esta valiosa
universidad estatal, sin embargo, en este caso hablaremos de una de las herramientas mas poderosas que
ha utilizado esta universidad para poder reducir brecha digital no solo al cantén de Monteverde como tal,
sino que también a pueblos aledafios al mismo. Estamos hablando de cursos de alfabetizacion digital,
cursos de Excel, Word, PowerPoint y demas programas que son necesarios de aprender para este nuevo
mundo moderno.

R

Entiéndase que alfabetizar no
especifica Unicamente en sentido
gramatical, ya que este término
se puede expandir a otros
entornos, como el de Ila
electronica (que es el caso). Y es
que la UNED, llevando siempre la
vanguardia en educacion estatal
a distancia, consigue desplazar su
laboratorio informatico maovil, a los
diferentes sectores vulnerables
de la sociedad, para poder
continuar educando en diversas
zonas de Costa Rica. Un claro

ejemplo de esto es que, la sede  Fotografia: John Chaves
de la UNED Monteverde y la sede Clases de alfabetizacion digital impartidas por la UNED en Guacimal

de Puntarenas unieron esfuerzos, se desplazaron (y todavia en la actualidad lo hacen), hacia zonas como
Guacimal, para impartir clases del uso del sistema operativo Windows y programas como Word, Excel,
PowerPoint, etc. Evidenciando el profundo arraigo y compromiso social que tiene esta universidad con la
sociedad costarricense.

-----

Y es que, he tenido el gusto de poder estar en diversos cursos impartidos por el profesor y jefe de sede
universitaria de la UNED Monteverde, Jeiner Gonzalez, y es impresionante ver el impacto que se puede
realizar en una comunidad con un “simple” (nétese las comillas) curso de alguno de estos programas. Esto
es por que, les abre un nuevo mundo de posibilidades, y, por ejemplo, en un curso de Excel, es posible
escuchar a personas emprendedoras que ya tienen su negocio, que ahora si tienen la posibilidad para
poder ordenarse con sus cuentas, 0 que ya tienen una nueva herramienta para poder entender mejor los
numeros de su empresa. Puede que para algunos lectores esto representar un hecho obvio o efimero,
aunque, trate de ponerse en los zapatos de esta persona que vive principalmente en un entorno rural,
donde se ven muy limitados los medios para si quiera obtener una computadora, y, por supuesto,
certificaciones como estas, les abre un nuevo mundo de posibilidades.

La UNED comprende que el mundo ha cambiado, comprende que las necesidades del mundo moderno
simplemente son diferentes a las que tradicionalmente se tenian. Ojo, con esto no quiero descartar que
todavia se deben de realizar fuertes cambios para que cada vez menos personas se queden rezagadas
ante esta nueva era tecnoldgica, ante esta “cuarta revolucion industrial”; en cambio, lo que quiero decir es
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que, ya cada vez son mas las personas que tienen escolaridad y, sobre todo, saben leer y escribir. Sin
embargo, todo este desarrollo (como todo lo nuevo), abre nuevas brechas y nuevos retos a enfrentar,
nuevos retos que, a medida que pase el tiempo, se estaran estudiando y provocaran que nuevamente se

abran estos espacios adaptados a estas comunidades.
Redaccion: John Chaves

Edicion: Jeiner Gonzalez

#UNEDuniendoterritorios

bt ey e Lt g vy

Monteverde

www.uned.oc er
ﬁ UNED Sede Manteverde

iSiguenas!
Horaria

Mortes o Sabade
8:00 o.m a 4:30 p.m

Fotografia: John Chaves
Jeiner impartiendo clases de alfabetizacion digital

IEscanee el mena! .
) 7 e

Ohr 240
o o MONTEVERDE

" - i -l = 3 f el e gy Teléfono 8359'7019
LSS S cn“:ken Correo: reservasmonteverde@donjuantours.com
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Proyectos a desarrollar para
la preservacion del agua en la

comunidad

El acceso al agua potable segura y de calidad es un pilar fundamental para el desarrollo sostenible y el
bienestar de nuestra comunidad. El acueducto no solo cumple una funcién operativa, sino que también,
asume un compromiso integral con la proteccion, gestion eficiente y sostenibilidad del recurso hidrico.

Durante los proximos afios, el acueducto estara impulsando una serie de proyectos estratégicos
orientados al fortalecimiento de la infraestructura, la mejora continua del servicio, la modernizacion de los
sistemas de conduccién y distribucion, y la proteccion de nuestras fuentes de agua. Estas iniciativas
responden tanto a las necesidades actuales de la poblacién como a los desafios futuros asociados al
crecimiento demografico, el cambio climatico y la conservacién ambiental.

Algunos de los proyectos mas importantes que podemos mencionar:

Estudios de diseio para sistema de recolecciony
planta de tratamiento de aguas residuales.

Bueno, como todos sabemos, el problema de las - 78.0m -
aguas residuales en Monteverde es un tema que :' '
ha sido muy mencionado, pero poco se conoce
de los avances que se han llevado a cabo para
este ambicioso proyecto, sin embargo, desde
hace muchos afos, la Asada con su 5
Departamento de Gestion Ambiental, inicio 542m momj{
muchos estudios y procesos, entre esos y de los }
mas importantes y dificiles fue la compra de un
terreno para ubicar la futura planta de tratamiento
de aguas residuales de nuestra comunidad. _
Pero, ya con este terreno ;Cudl es el paso a _ o

. . Zona de almacenamiento Zona de Zona de Zona de
seguir? Bueno... como cualquier proyecto llevado de productos curado  compostaje  recepcion de
a cabo, necesitamos los estudios de disefio primarie, | materales
finales para saber realmente cémo sera el

sistema. Sin embargo, ahora queda una pregunta
que tiene mucho peso: ¢Cuanto cuesta ese proyecto? Actualmente, estamos realizando las gestiones

necesarias para la busqueda de fondos no rembolsables con el INDER, para poder llevar a cabo estos
importantes estudios, cuyo costo supera los ¢180,000,000.

Calee de transito

40.Tm

36.9m

LEYENDA
7] Pladecompest —— Tuberla () Soplador M. 2000 Nivel delterreno
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Mejora de nuestro
parque de medidores

Desde hace mas de un afo, la ASADA ha llevado
a cabo el proyecto de: Mejoras del Parque de
Medidores, el cual consiste en la instalacion de
medidores inteligentes, que tiene una medicion
mas precisa del agua que se consume, asi como
la recoleccion de las lecturas por medio de un
equipo especial que, solo con pasar por las rutas
en uno de los vehiculos, estas se van cargando
automaticamente a una tablet especial, para
finaimente descargarlas en un software en la
oficina. De igual forma, se ha ido trabajando en la
mejora tanto de ubicacion como seguridad de los
medidores, realizando las reubicaciones
necesarias, sustitucion de accesorios, instalacion
de cajas de hierro y chorreas de concreto, para
proteccion de los medidores, este es un proyecto
de mejora continua, ya que son mas de 2000
_ conexiones y el proceso, tomara bastante tiempo
Fotografi:John Chaves para lograr completarse en su totalidad.

Actualizacion del Estudio Técnico

Este, sin duda es uno de los proyectos mas importantes que se esta llevando a cabo este afio 2026, ya que el
ultimo estudio técnico general de nuestro sistema, fue realizado hace muchos afios debido al proyecto
conocido por todos como KFW, concretado entre los afios 2010 y 2015; por lo que el mismo ya se encuentra
desactualizado. Este estudio nos permite tener un panorama detallado y especifico de todos los componentes
de nuestro sistema desde la naciente hasta cada punto final de nuestros usuarios, permitiéndonos de esta
forma tener la “fotografia” actualizada y real de nuestro sistema, su capacidad de funcionamiento, su
proyeccion, capacidad y cada una de las mejoras que se requieren para gue el sistema siga funcionando de la
mejor manera como ha sido hasta el dia de hoy.

o ; oot
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Macro medidores en las nacientes

Este proyecto, estaria iniciando en el segundo trimestre del afio en curso, se estara realizando la instalacion de
macromedidores en cada una de las salidas de nuestras nacientes, para tener un mejor control de la
produccién de cada una, el agua que realmente esta llegando a los tanques principales y posibles pérdidas de
agua en el trayecto de la tuberia de conduccion hasta el tanque principal de almacenamiento.

o Sens:ores para
£ w0l p A\ monitoreo de tanques
% 250 - / \ / \ Desde la ASADA, nos encontramos muy
ES _ / \ \_/-/ emocionados de poder llevar este esperado
g 300 proyecto, el cual consiste en un equipo especial
,f_% : / gue se instalard en cada uno de nuestros tanques
& A / principales de almacenamiento, este a su ves,
E 200 - . viene con un software especializado, el cual nos
= permitira tener un monitoreo en tiempo real del
By estado de llenado (nivel) de nuestros tanques,
& F LTS emitiendo alarmas si el tanque tiene un nivel muy
& & & & F bajo, esto para poder tomas las acciones

Salida Macro 8" p’ertinentes y no, esperar (como sucede hoy en
dia) a que se vacien los tanques o que, vallamos al

caudal (I7s) totalizador (m®)  sitio y nos percatemos que por una averia el
33 3 573 9 87 7 tanque se encuentra vacio. Acdlemés, cabe aclarar
? ) . que el proceso de recuperacion de un tanque de

CAMBIAR EL VALOR DEL TOTALIZADOR DEL 400 mil litros es bastante complicado,

MEDIDOR especialmente cuando la comunidad se encuentra

Fotografia sobre la obtencion en tiempo real de los datos arrojados porlos  an horas de maximo consumo.
sensores

Compra de terrenos para futuros
tanques de almacenamiento

Todos sabemos lo costoso y lo dificil que es la compra de terrenos en '
Monteverde, y pensando a futuro, la ASADA a realizado la compra de

terrenos estratégicos, esto para la futura construccion de tanques de

almacenamiento en sectores prioritarios como: Los Llanos, La Lindora y |

Caiiitas. Estos han sido algunos de los sitios donde ya se han adquirido e
terrenos y donde futuramente se construiran tanques de
almacenamiento para beneficio de la comunidad de Monteverde y e
sectores aledaios.

EOMROLNTE

Fotografia de el plano de una de las
propiedades adquiridas para la construccion
de tanques
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Compra de terrenos para conservacion de nacientes

Nuestro compromiso va mas alla que construccion de
muchas obras, infraestructura o complementos que — cfial
requiere el sistema; Una de las cosas mas importantes e
para nosotros es la proteccién, de nuestro recurso

hidrico, para este objetivo durante muchos afios se han

llevado a cabo la compra de terrenos para proteccion

de nacientes. Estos terrenos adquiridos, se encuentran

en la zona de proteccidon inmediata de nuestras e
nacientes, y continuaremos con la compra de mas '
propiedades, estableciendo siempre la prioridad de las

mismas. Algunos de los terrenos adquiridos son la I .. ?h_/ R
compra de aproximadamente 8 hectdreas donde se : “H-—//‘ - Hl
ubican las nacientes de mayor produccion en el sector ) \/{

3 — Cerro Plano (Barrio Alto Belmar en Cerro Plano), la
compra de una hectarea y media, alrededor de las - _
nacientes del Sistema 2 — Santa Elena (terrenos que se e R Wi g sty
encuentran bordeando la calle hacia la Escuela Creativa TR AT Bl
por el Perro Negro) y la compra de hectarea y media en
el sector de Bajo Rodriguez en el area de proteccion de
la naciente del Sistema 6 — Torres (terreno junto a la
naciente en la quebrada Rodriguez).

3327

Fotografia de el plano de una de las propiedades adquiridas

Estudios Hidrogeoldgicos

Este proyecto, va ligado a la compra de terrenos para conservacion de nacientes, y es una de nuestras
inversiones mas importantes; estos estudios nos permiten conocer cual es la zona real de proteccion de una
naciente (no la que estable la ley de 200 metros de radio) si no la zona real, zona de proteccion absoluta, asi
como la zona de recarga de la misma. Orientando nuestras acciones a la compra de terrenos que
verdaderamente estén protegiendo el recurso hidrico. Actualmente hemos realizado el estudio en tres
sistemas de nacientes de agua que se ubican en sitios mas vulnerables, entre los que estan Nacientes Sector
2 — Santa Elena (F8, F9 y F10), Naciente Sector 4- Lindora (F24), Nacientes Sectores 6 — Torres (F26 y F27),
una vez realizados estos estudios, se presentan al Instituto Costarricense de Acueductos y Alcantarillados
(AyA) para su aval, y luego de esta etapa y para finalizar el proceso, los mismos son llevados a la Municipalidad
de Monteverde para establecer estos como zonas de proteccion absoluta y controlar el uso de estos suelos,
garantizando la conservacion y la calidad de las aguas que abastecen nuestra comunidad.

el 3

Fotografias de archivo
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Sistema de Bombeo para sector Ira Rosa

En el sector de la parte alta del Ira Rosa, nos encontramos realizando un importante proyecto como lo es el sistema
de bombeo, el cual nos permitira llevar agua desde el sector 3 — Cerro Plano, hasta el Tanque del Sunset, y
bombear hasta un tanque en el sector alto del Ira Rosa, para después de ahi, poder distribuir por gravedad al
sector; esto, porque este sistema de Ira Rosa es el de menor produccién de la zona, y ya existe el faltante hidrico
en el sector. Por el momento, la mayor dificultad para la finalizacion del proyecto ha sido la compra de un terreno
que cumpla con las condiciones técnicas que requiere el futuro tanque de almacenamiento, por supuesto,
actualmente estamos en la busqueda de dicho terreno.

Sustitucion de bombas

Actualmente, en nuestra red de distribucion, existen tres estaciones de bombeo, con dos bombas en cada
estacion, por la antigliedad de las mismas se debe de sustituir al menos una de cada estacion, asegurando la
funcionabilidad de estos equipos cuando el sistema los requiera, esto para poder abastecer los puntos mas altos
de nuestra comunidad, asi como el suministro de agua en calidad de emergencia por medio de esos sistemas de
bombeo. Actualmente existen 4 bombas de 20 caballos de potencia y dos bombas de 4 caballos de potencia.

Fotografia: John Chaves
Ingenio que forma parte del sistema de bombeo instalado en Bajo los Rodriguez

Cabe recalcar, que mas alla de cualquier obra fisica, cada proyecto refleja nuestro compromiso eterno con la
transparencia, la responsabilidad social y la gestion eficiente de un recurso vital para la vida. Invertir en agua es
invertir en salud, desarrollo y sostenibilidad para las presentes y futuras generaciones.

Redaccion: Aura Sandi Salazar
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Lo que todos debemos de
entender sobre las tarifas para
las ASADAS

El tema de tarifas ha sido un tema sensible para nuestra comunidad, principalmente durante este Ultimo afio, pero
es un tema que todos como miembros de esta comunidad debemos de entender como funciona. De las primeras
cosas que debemos de saber para ir comprendiendo el tema, es que las ASADAS no somos el AyA (Instituto
Costarricense de Acueductos y Alcantarillados), como normalmente y erroneamente nos llaman, las ASADAS, asi
como lo dice su abreviatura, somos Asociaciones Administradoras de Acueductos y Alcantarillados,
organizaciones privadas que brindan un servicio publico, cuya delegacion si es aprobada y otorgada por el AyA.

Lo segundo que todos debemos de entender es: ;Quién o qué es la ARESEP? La ARESEP es la Autoridad
Reguladora de los Servicio Publicos en nuestro pais, esto quiere decir que son los que fijan los precios de todos los
servicios publicos de los costarricenses, servicios como: agua potable, electricidad, gas, combustible, entre otros.

En las ASADAS, teniamos mas de 17 afios de que ningun ente como ARESEP o el mismo Instituto Costarricense de
Acueductos y Alcantarillados (AyA), haya realizado o solicitado un estudio, actualizacion o ajuste a los pliegos
tarifarios de las ASADAS del pais, obviamente cuando lo realizaron el incremento fue enorme, después de tantos
anos de rezago y de acuerdo al incremento de los costos durante tantos afos.

Ahora, una vez entendiendo este tema, no se trata de que, si la ASADA lo avala o no, cuando la ARESEP indica un
pliego tarifario, esto quiere decir que es de acatamiento obligatorio para las ASADAS a nivel nacional, lo mismo con
cualquier otro servicio. ;O cuando han escuchado por ejemplo que una gasolinera no avale el precio de los
combustibles y no los aplique? Pues lo mismo es para las ASADAS. Sin embargo, desde que se dio el primer
aumento hemos estado de manera formal y respetuosa insistiendo al ARESEP y al AyA que nos ayuden con el
estudio que prometieron en marzo del 2025, y que ya practicamente esta listo para salir a las audiencias publicas,
pero todo ha sido un misterio y una ambigliedad de parte del ARESEP, que ni siquiera se dignan a contestar oficios
formales.

Hoy, después de un afio solo nos vuelven a naotificar que el aumento correspondiente al afio 2026, se suspendera
a partir de 01 de abril por un periodo de seis meses, pero unicamente para las categorias de: Comercio y Servicio,
Industria y Grandes Consumidores.

Este, no es un tema que la ASADA pueda decidir por cuenta propia, pero estaremos siempre pendientes y
continuaremos insistiendo en que nuestra ASADA requiere un estudio independiente y especial para nosotros.

Si desea apoyar, exigir e insistir en esta iniciativa también puede hacerlo comunicandose directamente al ARESEP
al nimero 4002-9595, extension 9779 o al correo electronico iagua@aresep.go.cr

Redaccion y autoria: Aura Edith Sandi Salazar
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IMonteverde te quiero limpio!

En una comunidad como Monteverde, reconocida por su
riqueza natural y su compromiso ambiental, el trabajo
colectivo es fundamental para conservar aquello que
nos hace Unicos. Este 2026, la Comision de Educacion
Ambiental de Monteverde (CEAM) reafirma su mision el
tema anual “Monteverde te quiero limpio’; una invitacion
abierta a todas las familias, centros educativos,
comercios y organizaciones a fortalecer nuestras
practicas ambientales y cuidar el entorno que
compartimos.

CEAM continda impulsando procesos de educacion
ambiental enfocados en la correcta gestién de los
residuos y proteccién del recurso hidrico. El objetivo no
es solo limpiar, sino formar una cultura de
responsabilidad y respeto por el ambiente, donde cada
persona comprenda que sus acciones diarias tienen un
impacto directo en la comunidad.

A su vez, uno de los pilares de este afio sera reforzar el
correcto manejo de los residuos organicos del canton,
los cuales cuando se separan adecuadamente, pueden
convertirse en abono natural mediante el compostaje,
por ejemplo, reduciendo la cantidad de residuos que
llega a los rellenos sanitarios y aportando nutrientes a
nuestros suelos.

Separar los restos de comida, cascaras y residuos de
jardin no solo disminuye la contaminaciéon, sino que
también representa una oportunidad para transformar lo
gue antes considerabamos “basura” en un recurso
valioso.

El lema 2026 “Monteverde te quiero limpio” también nos
recuerda la importancia de la correcta clasificacion de
los residuos solidos: plastico, papel, cartén, vidrio,
aluminio, hoja lata deben ser separados, limpios y
entregados en los puntos de recoleccién o bien en el
Centro de Acopio.

El reciclaje responsable implica mds que depositar
materiales en un contenedor; significa consumir de
manera consciente, reducir lo innecesario y reutilizar
siempre que sea posible. Cada accion cuenta y cada
hogar puede marcar la diferencia.

Monteverde es privilegiado por su abundancia de agua,
pero este recurso no es infinito. La Comision (CEAM),
trabajard activamente en campafias de sensibilizacion
sobre el uso racional y responsable del agua, la
prevencion de la contaminacién y la proteccion de
nuestras nacientes y fuentes hidricas.

El manejo adecuado de residuos y la proteccion del agua
estan directamente relacionados: cuando evitamos que
la basura llegue a rios y quebradas, estamos
defendiendo la salud de nuestra comunidad y de los
ecosistemas que nos rodean.

“Monteverde te quiero limpio” no es solo un lema; es un
llamado a la accién. Es comprender que mantener limpia
nuestra comunidad no depende Unicamente de una
institucion, sino del compromiso diario de cada
habitante.

CEAM invita a toda la poblacién a sumarse a las
actividades, talleres y campafias que se desarrollaran
durante el afo. Juntos podemos fortalecer la cultura
ambiental que distingue a Monteverde y garantizar que
las futuras generaciones disfruten de un entorno sano,
limpio y sostenible.

Porque cuando decimos Monteverde te quiero limpio,

estamos diciendo:
iTe quiero sano, te quiero verde, te quiero vivo!

R
. te quiero limpio ﬂLL_:\' A
> =2 "CEAM

“La educacion ambiental es la semilla que germina la
conservacion”

Redaccion: Fernanda Rodriguez



m— R bk

En nuestro reciente cantdn, gracias al turismo y al
esfuerzo de nuestros habitantes, ha presentado un
enorme desarrollo econémico, tanto que ha sido
posible, ver como se ha ido modificando poco a
poco el entorno y hasta la geografia del lugar en un
corto periodo de tiempo. Sin embargo, es curioso
como el desarrollo  va “sustituyendo”
paulatinamente la cultura, y esto sucede casi en la
inmensa mayoria de los paises de primer mundo
que se pueden apreciar, no existe una identidad
cultural tan propia, es casi como si esto fuera el
precio por el desarrollo. Retomando el punto, todo
este progreso, ha traido consigo muchas cosas
buenas: estabilidad econdémica a las familias,
desarrollo de empleos en el cantdn, auge por la
educacion ambiental, etc. Aunque también, como
todo, ha tenido sus consecuencias. Y es que, como
Monteverdences, hemos olvidado nuestras raices y
sobre todo, el actuar de un verdadero pueblerino:
aspectos como la amabilidad, el servicio, la
educacion, los buenos modales, hemos visto como
cada vez cuesta mas verlo, como si ya no
importara, como si ahora solo interesara Ila
persecucion por el ansiado papel verde. Y es aca
donde comienza este articulo, comprendiendo el
caso de una Nicoyana que, dejando atras su pueblo
natal y enamorada de las montanas nubosas de
Monteverde, decidid mudarse a nuestro apreciado
canton, para hacer una importante inyeccion
cultural y recordarnos, lo que habiamos olvidado,
nuestra identidad como costarricenses.

Patricia Fonseca, hija en una familia
Guanacasteca, desde el principio nos
indica que fue criada en un mundo
muy diferente al actual, un mundo que
no tenia estas facilidades tecnoldgicas
que hay hoy, que para divertirse,
antes no utilizaban la pantalla de un
celular o una computadora, bastaba
con una rama seca, piedras y mucha
imaginacion. Patricia, criada en este
entorno tan nativo, desarrollé su
vocacion por la docencia, y al cabo de
los aflos, termind preparandose

académicamente para ser profesora
de nifios con condiciones especiales.

Fotografia: John Chaves
Presentacion de la agrupacion folcldrica Arcoiris de Vida.

Nifios sordos, no videntes, con discapacidades, eran
los principales alumnos que dofia Patricia atendia
diariamente en el aula, nifos que naturalmente no
podian seguir el ritmo en un mundo hecho para la
regularidad. Sin embargo, dentro de esta aula,
Patricia comenzo a desarrollar un fuerte interés por el
arte, esto, al ver que por medio de la misma, era
posible incorporar socialmente a estos nifos que
estaba excluidos, es decir, vio el arte como una
herramienta de inclusion social. Como buena
nicoyana y guanacasteca de pura cepa, traia el baile
folcldrico y la cultura popular en las venas, y decidid
comenzar a ensefiar a estos nifos especiales, los
bailes populares folcléricos de nuestro pais.

Puede que suene extraio, y hasta un poco
contradictorio para algunos, ver una agrupacion
folclérica de nifios no videntes bailando en un
escenario, sin embargo, aca es donde dofia Paticia lo



comprendié completamente: utilizaria el baile folclérico como herramienta para hacer un cambio en la
sociedad.

Los afios pasaron y en la década de los 80, a don Tomas, el esposo de dofia Patricia, le ofrecieron un trabajo
en una arcaica comunidad llamada Monteverde. En principio, el trabajo era temporal: por tres meses era el
responsable de cuidar una biblioteca parroquial en la comunidad de Santa Elena, todo pintaba bien, pero justo
en estos meses, fue cuando se generd el debate pastoral sobre si Monteverde deberia de pertenecer a la
diécesis de Puntarenas o a la de Tilaran, y esto, hizo que el trabajo de don Tomas corriera grave peligro. Don
Tomas, como todo hombre precavido, habldé con su esposa y le comentd que regresaria unos dias a
Guanacaste, para preparar su original casa en caso que ya no pudiera continuar trabajando en Monteverde. Y
asi lo hizo, prepard sus cosas y se trasladd a Nicoya por unos dias con ese objetivo, o que don Tomas no
sabia, es que dofa Patricia ya estaba enamorada profundamente de este pueblo y, en la ausencia de su
esposo, ella misma se las arregld para poder gestionar todo lo necesario para poder alquilar y preparar la casa
para cuando su esposo llegara. Al cabo de los dias de la ausencia de don Tomas, se decidid finalmente
regresar a la comunidad de Monteverde, sin embargo, sorpresa fue la suya al encontrarse a su esposa en una
casa completamente limpia y muy bien arreglada, con una frase que expresaba este profundo enamoramiento
por el frio y las nubes: “yo de Monteverde no me voy’, dijo dofia Patricia. Don Tomas, comprendid
inmediatamente que a esta sefiora nadie la iba a hacer cambiar de opinidn y, seguidamente aceptd su decision
y decidieron que ese seria su nuevo hogar hasta el final de sus dias.

S—

Fotografia: John Chaves
Presentacion de la agrupacion folcldrica Arcoiris de Vida.
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Pero, el lector ahora se puede preguntar ;como esto
tiene relacion con el desarrollo cultural del canton de
Monteverde? Y es que, pese a ser un pueblo
pequefo, solemos ignorar muchas cosas ©
actividades en general que se desarrollan en nuestra
comunidad, una de estas son las agrupaciones
folcloricas que inyectan cultura a nuestro canton, y
justo dofa Patricia, es la presidente de una de estas.

En el afio 2010, la clinica de Monteverde organizé una
actividad denominada: “La semana de la Salud”, en
dicha actividad, al doctor que se encontraba en ese
momento en la clinica, tuvo la idea de crear un grupo
folclorico compuesto exclusivamente por personas
adultas mayores de la comunidad. Durante este
proceso de preparacion, recibieron los fondos y hasta
un coredgrafo que les ayudara con los bailes,
realmente tenian todo el apoyo que un grupo de esta
indole podia necesitar, sin embargo, posterior a esta
presentacion, como si los cortaran de la cuerda de la
que estaban sujetos, dejaron de recibir estas ayudas
de manera abrupta. Esto claramente fue una
sensacion vacio inmediata que hizo a dofia Patricia
replantearse todo esto de los grupos folcldricos; pero
ella, lejos de tomarlo como un atague o0 una
desmotivacion, lo afrontd y con mucho valor, creo la
primera agrupacion folcldrica compuesta por adultos
mayores de Monteverde vy, este fue el origen de
Arcoiris de Vida.

.
Fotografia: John Chaves
Presentacidn de la agrupacion folcldrica Arcoiris de Vida.

AGUA RURA

A partir de ese momento, esta sefiora, se encargaria
de, afo con afo, hacer crecer a su propio grupo (que
se mantiene hoy en dia). Como todo inicio, no fue un
proceso para nada facil, los fondos y las ayudas
venian directamente de hacer rifas, bingos y de ir
tocando puertas para que les colaboraran en la
confeccion de trajes, giras y demas aspectos
necesarios para la correcta presentacion de la
asociacion.

Al pasar del tiempo, el grupo fue creciendo poco a
poco, mas y mas en cantidad y sobre todo, en
calidad, hasta poder incorporar paulatinamente
personas de diferentes grupos etarios: nifios, jovenes
y adultos.

Eventualmente, los nifios fueron creciendo y se
fueron incorporando al grupo de jovenes, y estos al
de adultos y asi sucesivamente. La cuestion es que
actualmente el grupo cuento mas de 50 personas
activas participantes y, debido al tamano y ver la
seriedad con la que dofia Patricia se tomd este
compromiso, surgid la necesidad de organizarse
legalmente, formando Ila primera asociacion
especifica dedicada al fortalecimiento del arte y la
cultura en el canton de Monteverde.

Dofa Patricia, hace especial énfasis en que el baile
folclérico no solamente es una forma de pasar el

tiempo, representa una forma
en la cual nosotros, como
costarricenses, podemos
mantener vivas  nuestras
raices y, sobre todo,
recordarnos nuestra identidad
cultural como
Monteverdences. Y aca es
donde todo hace sentido,
gracias a estos espacios de
intercambio y de crecimiento
cultural, es como podemos ir
recordando poco a poco
nuestra cultura: ese
simpatismo, esa amabilidad,
esos buenos modales que
tanto nos identificaban como
comunidad.
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Monteverde, actualmente y gracias a esfuerzo de su comunidad, se esta convirtiendo en un faro de
desarrollo social, econémico y sobre todo, medioambiental; esto, es un logro que no muchos lugares en
Costa Rica y el mundo tienen la capacidad de decir, es por esto, que como comunidad debemos de crecer
no solo econdmicamente, si no que también culturalmente, puesto que me temo que si tenemos un
crecimiento disparejo en este ambito (olvidando la cultura), corremos el peligro de dejarla completamente,
perdiendo nuestra identidad de pueblo.

Para finalizar, dofia Patricia remarca que este cambio no solamente es responsabilidad de las nuevas
generaciones, si no que también le corresponde, sobre todo, a los adultos mayores, en ensefiar nuestras
viejas costumbres y hacer que los nifios y jovenes, se enamoren profundamente de lo que significa ser
costarricense y por consiguiente, ser Monteverdence.

“La cultura necesita apoyo, pero sobre todo, compromiso” - Patricia Fonseca

Entrevistados: Patricia Fonseca y Tomas Brisefio
Redaccion: John Chaves

”

Dona Patricia y “Tomasito
Fotografia: John Chaves
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Manteniendo vivo el rio

Guacimal:
Corazén del Corredor Biolégico

Pajaro Campana

Ante la inminente amenaza al rio Guacimal y todo lo que sostiene, el movimiento para protegerlo sigue creciendo. Durante el
2025, 21 organizaciones del Corredor unieron fuerzas parainstalar 16 rétulos para concientizar sobre las bondades del rio en
las carreteras 605 y 606. Ademas, se organizaron dos conciertos con musicos locales y nacionales e internacionales para
generar conciencia sobre la importancia de esta cuenca.

Una amenaza en el corazon del corredor

Existe una preocupacion critica: la solicitud para abrir una planta de concreto y un quebrador en pleno Corredor Bioldgico.
Resulta alarmante que esta inversion millonaria solo tendria sentido si se planea extraer material de las zonas rio arriba,
sospecha que se confirma con la ubicacién de nuevas solicitudes mineras al norte de la planta proyectada, rumbo a
Monteverde.

Estas mudiltiples solicitudes para extraer piedra y arena, junto con la operacion del quebrador a orillas del Guacimal, tendrian
un grave impacto ambiental y socioeconémico en toda la region.

Acciones y vacios legales IAUN estamos a tiempo!

Hemos logrado mucho, pero la amenaza persiste.
Todos podemos hacer algo; incluso si vive lejos.
Trabajar en conjunto es vital.

En respuesta a esto, en 2025 se exigieron dos medidas urgentes a
la Municipalidad de Puntarenas, la cual ain no se ha pronunciado al
respecto:
» Una Declaratoria de Moratoria a nuevas extracciones
mecanizadas en el cauce del rio.
o Laformacién de una Comision Especial en el Concejo
Municipal para abordar el tema.

Escribanos para saber como ayudar:
« alianzahidrica.pts@gmail.com
* www.salvemosrioguacimal.org

Ademés, en febrero 2026 se presenté un incidente de nulidad y Atentamente,

medidas cautelares contra una resolucién de SETENA otorgada en
2025. Un andlisis minucioso de expertos reveld que dicha viabilidad
ambiental esta llena de vicios legales (33 paginas de
irregularidades), entre los que destacan:

« Datos erréneos: Incluye informacion y el nombre de un
proyecto de una regidn distinta.

« Contradicciones sociales: Alega que no hay comunidades
afectadas para evitar estudios de aceptacion social, pero
afirma que dara empleo a la comunidad cercana.

» Riesgo ecoldgico: Reconoce la fragilidad del ecosistema
donde habitan especies amenazadas (como la nutria, el mono
congo y el pez machin), pero concluye erréneamente que la
afectacion seria "leve".

Dany Villalobos,
Coordinador Corredor Bioldgico Pajaro Campana
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Celebrando 40 anos de la Asociacion

Conservacionista de Monteverde

En 2026 la Asociacidon Conservacionista de Monteverde celebra 40 afios protegiendo uno de los lugares con mayor
biodiversidad del planeta, el Bosque Eterno de los Nifios.

El Bosque Eterno de los Nifios es la reserva privada mas grande de Costa Rica, protegiendo mas de 22.000 hectareas, entre
Monteverde al oeste, La Fortuna de San Carlos al norte, La Tigra de San Carlos al este y Arancibia al sur. Esta gran reserva
pertenece a la Asociacién Conservacionista de Monteverde (ACM), una organizacion sin fines de lucro cuya mision es
“conservar, preservar y rehabilitar los ecosistemas tropicales y su biodiversidad". Es un pilar de la conservacion en el pais,
pero no inicié asi.

¢Como comenzdé todo?

Tal vez muchos conocen la ACM como “La Liga.” Algunas personas recordaran las campafias de reforestacion, en evidencia
hoy como rompevientos, cercas vivas y bosques ya maduros en algunas partes de la comunidad. Otras personas
recordaran las campafias de compra de tierras, y que a veces hasta se formaba una fila de personas buscando vender sus
propiedades a la ACM.

En 1986, vecinos de Monteverde se preocuparon por la expansion agricola y la deforestacion que estaba ocurriendo en todo
el pais. Entre 1940 y 1987 Costa Rica habia cortado mas de 50% de su bosque. Este grupo de agricultores, bidlogos,
investigadores, y otros locales tomaron accion. El 8 de febrero de 1986, en la cocina de Bob Law, 14 individuos firmaron el
documento que formd la ACM.

Poco después de la fundacion de la ACM, una bidloga estadounidense que habia trabajado en Monteverde viajé a Suecia
para hablar de las selvas tropicales. Dio una presentacion a estudiantes de una escuela primaria, ensefiandoles fotos de los
bosques nubosos de Monteverde y de especies como el sapo dorado, el quetzal y las epifitas. Al conocer el esplendor del
bosque tropical y la problematica de la deforestacién que estaba sucediendo, los estudiantes quisieron ayudar. Vendieron
postres y limonada y recaudaron suficiente dinero para comprar seis hectareas de tierra — las primeras hectareas compradas
con fondos recaudados por nifios y nifias, y el ancla de lo que ahora conocemos como el Bosque Eterno de los Nifios (BEN).

Se corrid la voz, y ese pequeiio acto inspird a nifios en otras escuelas y colegios en Suecia a participar. Vendian galletas.
Cantaron canciones. Algunos estudiantes se disfrazaron como arboles y vendieron abrazos en el centro de su pueblo.
Inspiraron a nifios y adultos de mas de 40 paises a donar para que la ACM adquiriera y protegiera mas tierra.

El nombre “Bosque Eterno de los Nifios” es en honor de todos los nifios y nifias que apoyaron el esfuerzo inicial de
conservacion, y para los nifios del futuro, con la esperanza que el bosque sea verdaderamente eterno, y que ellos puedan
disfrutarlo, cuidarlo, y beneficiarse de él.
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El nombre también rinde homenaje al primer area protegido en Monteverde, propiedad de Bosqueterno S.A. — 500 hectareas
de tierra que los Cuaqueros de Monteverde conservaron para proteger sus nacientes desde 1951. Aunque se motivaron en
parte por conservar el agua y la biodiversidad, la decision de conservar también estaba basada en la practicalidad: sabian
que deberian cuidar el fuente de agua para sus fincas, y la mejor manera de hacerlo era proteger el bosque.

¢Por qué el BEN es importante?

Aparte de ser uno de los lugares mas biodiversos en el planeta respecto a su tamafio, la ubicacion y el tamafio del BEN lo
hacen importante. El BEN es el nlcleo de un bloque mas grande de areas protegidas, incluyendo la Reserva Bioldgica
Bosque Nuboso Monteverde, la Reserva Bosque Nuboso Santa Elena, el Parque Nacional del Volcan Arenal y la Reserva
Bioldgica Alberto Manuel Brenes — un total de 50.000 hectdreas de bosgue contiguo en proteccion.. Gracias a esta gran area
y también a los corredores bioldgicos que salen de ella, los atractivos turisticos de Monteverde (incluyendo canopy tours,
caminatas nocturnas y otros) cuentan con una diversidad de flora y fauna que atrae a millones de turistas. De esta forma, el
BEN es indirectamente la base econémica de miles de familias locales.

En este bosque también nacen cinco cuencas que proporcionan agua para cientos de comunidades, fincas y proyectos
hidroeléctricos que producen mas de un tercio de la electricidad de Costa Rica. En la época lluviosa la cobertura del bosque
sirve como sombirilla, protegiendo el suelo de lluvias fuertes, y en la época seca sirve como una esponja, capturando
precipitaciones horizontales del aire. ' :

El BEN hoy en dia

Hoy, cuatro décadas después de su
fundacién, la ACM celebra 1,6 millones de
arboles nativos sembrados, 40 afios del
programa de educacidén ambiental en las
comunidades aledafias del BEN, 28
kilémetros de senderos y 4 centros de
visitacion. Las operaciones principales hoy en |
dia son la visitacién ecoturistica y de grupos |
académicos, educacion ambiental,
reforestacion, investigacion cientifica y la
proteccion del BEN. Cada uno de ellos se
alinean con la meta final: hacer que el bosque
sea verdaderamente eterno.
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seguimos adquiriendo tierras. La respuesta pieza céntrica. En total son mds de 50.000 hectdreas de bosque contiguo en proteccion,

es “si”, siempre 'y cuando haya dinero creando un corredor de vital importancia para flora y fauna. Disefio cartogréfico: Erich Mata
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una persona decide donar su propiedad. En los Ultimos 6 afios, se han agregado 9 propiedades al BEN de esta manera. Es
importante recordar que comprar una propiedad es solo el primer paso en su conservacion; también hay que asegurar los
recursos para realmente protegerla a perpetuidad. Con esto en mente, utilizamos la estrategia de dedicar 50% de los fondos
para comprar la propiedad, 40% para proteccion y 10% para el fondo patrimonial.

Con respeto a la educacion ambiental y la investigacion, una cita que nos guia es del silvicultor senegales Baba Dioum: “Al
final, solo conservaremos lo que amamos; solo amamos lo que entendemos; solo entenderemos lo que nos ensefian.” En
2025 nuestros programas educativos lograron involucrar a mas de 5,220 personas en charlas educativas, giras al bosque,
campamentos, y mas. La ACM mantiene un pequefio vivero de reforestacion en Finca Steller (La Tigra de San Carlos) donde
se producen unos 3,000 arbolitos por afio, representando aproximadamente 20 especies nativas.

¢Qué aprendemos de esta historia?

Leccion 1: Todo empieza poco a poco.

Los miembros de la comunidad que se unieron para formar la ACM en 1986 no tenian la meta de crear la reserva
privada mas grande de Costa Rica. Simplemente vieron una necesidad y tomaron accién para resolverla - de
“aportar su granito de arena”. Ellos no sabian que su accién se convertiria en algo verdaderamente visionario.

Los nifios de Suecia quienes recaudaron suficiente dinero para comprar las primeras seis hectareas no sabian
gue sus acciones inspirarian un movimiento internacional con donaciones de mas de 40 paises. Aprendieron
sobre un problema y ayudaron de la Unica manera que podian, y su maestra les empodero para hacerlo.

Leccion 2: Es un esfuerzo colectivo.

El BEN que conocemos hoy se compone de mas de 200 propiedades diferentes. Todas las personas duefias de
estas fincas decidieron vender su propiedad para la conservacion, y cada transaccion implico recaudacion de
fondos, giras al campo y tramites legales, algo no tan sencillo.

La mayoria de esas compras ocurrieron en los afios 80 y 90, cuando la mayoria de los ingresos vino de
donaciones pequefas. Era un esfuerzo de todos para preparar y mandar miles de cartas pidiendo donaciones
cada afio, y se sintid la emocion de recibir cheques porque cada donacion contaba (jy sigue contandol). Incluso
hoy en dia, la mayoria de las donaciones que llegan a la ACM, vienen de individuos donando lo que pueden.

La investigacion también es un trabajo en conjunto. Los cientificos frecuentemente dependen del conocimiento
de los guardabosques y del personal de mantenimiento, para ubicar sitios de investigacién-o para buscar
especies de interés. Su participacion ha sido clave, inclusive para el redescubrimiento de especies de anfibios
que se creian extintas.

Personas de todos los ambitos — entre ellas, nifios, vecinos, bidlogos — compartieron la visién de un futuro mejor, y
a través de esta vision,hicieron realidad el Bosque Eterno de los Nifios. Estas personas son el corazon de esta
historia. Al celebrar este aniversario, miramos hacia el futuro con esperanza y el compromiso de seguir creciendo
y sembrando semillas verdaderamente eternas. A las personas visitantes, donantes, voluntarios, asociados y
personal, pasado y presente: jGracias! Ustedes hacen posible esta labor.

Autor: Claire Hassler

Editores y contribuidores: Lindsay Stallcup, Yuber Siga en contacto con nosotros!

Rodriguez Santamaria, Mark Wainwright Instagram: @childrenseternalrainforest
Teléfono: +506 2645-5200
Whatsapp: +506 8895-2529

Correo electronico: reservaciones@acmcr.org
Horas de recepcion en Bajo del Tigre: lunes a
domingo, 7AM a 7PM
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CINE ENTRE
MONTANAS

Proyecto de cine comunitario
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¢Como me
entero de |as Somos un proyecto de cine comunitario que crea espacios de
o encuentro y didlogo en Monteverde y comunidades cercanas. Mds que
proyecciones?

proyecciones, buscamos conectar personas y generar transformaciones
a través de las historias.

Llevamos cine gratuito y de calidad a zonas rurales, promoviendo el

Grupo de

WhatsApp : ol al aire libre, talleres y festivales itinerantes, impulsamos la reflexidn, el

acceso a la cultura, la diversidad y el conocimiento. A través de funciones

aprendizaje y la construccién colectiva.
Porque el cine no es solo entretenimiento. Es
conversacion. Es aprendizaje. Es comunidad.

Pagina de
Instagram

¢Quiere conocer mas
sobre el proyecto?

Pagina del

proyecto '
Tenemos todo lo que esta

buscando '

Teléfonos: 2645-5147 [ 8774-0522 l
chunchesmv@gmail.com
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	¿Desea conocer cómo se administra el acueducto de Monteverde?
	Durante todo el año, en la ASADA, se toman diferentes decisiones en cuanto a proyectos, inversiones y demás temas de interés comunal. Todos los años, la ASADA rinde cuentas a la comunidad mediante su asamblea anual, en esta se explican donde se ha invertido personal, tiempo y dinero.
	¡Usted también puede ser parte!
	¡Entrada abierta a cualquier miembro de la comunidad!
	Presentación
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	Año 2 / No 2 2026
	Revista informativa de la Asociación Administradora del acuedúcto y Alcantarillado Sanitario del Cantón de Monteverde
	Código postal: 60109
	Derechos reservados
	En este mundo tan cambiante, lo mas común es hablar generalmente de las cosas que nosotros creemos importantes, dando una información breve y concisa de lo que queremos expresar, nos han acostumbrados al consumo rápido de la información, a que las cosas no sean duraderas. Y esto, claramente puede poner en riesgo muchas cosas que nos ha costado años construír. Siempre es importante recordar que, antes de ser empresarios, colaboradores, desarrolladores de proyectos, etc. Antes de todo eso, somos seres humanos y, sobre todo, somos integrantes activos de la comunidad de Monteverde y, nuestra labor, es hacer comunidad, conservar nuestra cultura y volver a nuestras buenas costumbres de amabilidad, servicio y desarrollo sostenible.
	Esto es importante recalcarlo, por que, el desarrollo cultural cumple un papel fundamental en la comunidad en la cual vivimos, y es que, esto no se limita únicamente a nuestro país, cantón o pueblo, sino que es algo que va más allá, esto es algo inherente al ser humano en general: por que ¿qué sería de nosotros sin la cultura? Y esto es lo que nos enriquece y hace diferentes si nos comparamos con otros pueblos: Monteverde, tras mucho esfuerzo y sacrificio, ha conseguido desarrollar una identidad propia muy valiosa, una que no solo es enriquecida por su gente, si no que también por el tan representativo medio ambiente.
	Monteverde es un cantón único en su tipo, está consiguiendo permitir un desarrollo económico, social y estructural muy acelerado, y todo esto, en paralelo con la conservación medioambiental. Esto, como comprenderán, no es algo que muchos lugares de Costa Rica o el mundo tengan el honor de decir, es un éxito que está reservado únicamente a las mejores comunidades con una verdadera responsabilidad cultural.
	AguaPura2000, en esta edición, viene con toda la intención de poder inyectar a la comunidad estas buenas noticias, estos esfuerzos sociales y culturales que se están realizando; con las ganas de poder externarle al lector, algo más que solo noticias de morbo, violencia e infinidad de cosas negativas que es lo que naturalmente transmiten los medios tradicionales. Es por esto que, insto al lector, a que por lo menos repase brevemente cada uno de los artículos y que, por supuesto, se empape de noticias diferentes, noticias positivas.
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	Cultural
	El circo como una herramienta de enriquecimiento
	Monteverde, más allá de ser una zona altamente turística y de desarrollo económico, se ha convertido también en un faro de desarrollo comunitario y social para muchas personas que lo visitan y que residen en nuestro bello cantón. Prueba de ello, es la gran cantidad de iniciativas comunitarias que han iniciado ¡y que todavía se mantienen! en Monteverde. Sin embargo, de entre todas estas, hay una puntualmente que, de manera casi anónima, ha estado ayudando y apoyando a los jóvenes del Colegio Técnico Profesional de Santa Elena desde hace ya varios años.
	Diego, Mónica, Tiffany y Geovanny, son algunos de los profesores que por mucho tiempo ya, han dedicado sudor y esfuerzo en crear y mantener una iniciativa que le da a los jóvenes otra alternativa más a realizar en sus tiempos libres y, por qué no, de repente una vocación artística. Y es que, por varios años, estas cuatro personas, se han encargado de hacer crecer un grupo de arte circense, escuchó bien: ¡un circo en Monteverde! Si embargo, antes de entrar en detalles en esta emocionante historia, les comentaré un poco de su fundador:
	Diego (que no es de la zona), por mucho tiempo, ha dedicado gran parte de su vida a promover un cambio cultural y social, utilizado el arte como principal herramienta de impacto, se dedica a incentivar a los jóvenes a participar del hermoso y subestimado arte circense. Y es así como ha conseguido impactar a diferentes jóvenes a lo largo y ancho del país. Comenzando en Desamparados, que es una zona conocida por su alta exclusión social y por ser un lugar conflictivo, Diego, ha conseguido por medio del circo, promover espacios seguros y de confianza para estos jóvenes que no tenían más que el camino de las “calles” y, con amor y un profundo respeto por la disciplina que conlleva el arte, les mostró el camino del circo, consiguiendo impactar profundamente en sus vidas y, formar un grupo artístico que se mantuvo por muchos años y se llamó el “Choricirco”.
	Ahora, dentro de este rubro artístico, los profesores no solamente se enseñan lo que naturalmente uno puede pensar que se ve en un circo: malabarismo, equilibrio, contorsionismo, etc. Si no, que ellos se dedican a enfocar este aprendizaje de una manera distinta, enfatizando en lo importante que es la disciplina, la resiliencia, la práctica, el respeto mutuo,  el trabajo en equipo, la constancia y un sinfín de cualidades que también acompañan practicar este olvidado arte. Y es que acá es donde se realiza el cambio, porque le da a estos muchachos, la oportunidad de estar en otro lugar que no sean las calles, de saber y entender que pueden aspirar a ser mucho más, a que tienen un sitio donde no van a ser juzgados, todo lo contrario, serán comprendidos y aceptados, convirtiendo sus singularidades en virtudes, donde lo que nos hace diferentes deja de ser un defecto y se convierte en una fortaleza.
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	Y es esto mismo con lo que los profes quisieron enriquecer al cantón de Monteverde, en concreto Diego, desplazándose desde el valle central, y trayendo consigo esta importante influencia cultural. Los profes, como docentes, observaban como los jóvenes del Colegio Técnico Profesional de Santa Elena, si bien ya tienen formas de pasar su tiempo de una manera sana: banda comunal, banca del cole, grupos folclóricos, etc. Notaron que le faltaba un poco de color a este ligero abanico de opciones artísticas, es por esto, que decidieron habilitar este espacio, este lugar de recreación que los hiciera poder desarrollarse y sobre todo expresarse como son realmente, no como debe de ser un joven según los lineamientos de la sociedad actual.
	Mediante el circo, estos profesores han conseguido impactar la vida de muchas personas a lo largo de su carrera, y, no es difícil encontrar historias de superación y de motivación dentro de su carpa. Incluso, si el lector así lo desea, puedo hondar en una de estas historias en siguientes ediciones de la revista, y es que, incluso yo como entrevistador, pude notar la especial madera de la cuál están hechos cada uno de estos muchachos: la amabilidad, la servicialidad y, sobre todo, el respeto: que desde hace mucho se había perdido entre los jóvenes.
	Y es que acá es donde podemos observar cómo se refleja esta inyección de valores en los jóvenes, cuando los profesores les solicitan responsabilidad, respeto, disciplina y muchas otras virtudes que conlleva pertenecer a este tipo de agrupaciones, por que no es solo de ir y aprender a hacer malabares o, mantener el equilibrio en unos zancos, antes que todo eso, ellos enfatizan su entrenamiento, en que lo primero que deben de aprender es a ser buenos seres humanos, buenas personas consigo mismo y con quien los rodea, siempre desde el respeto y explicando que todos somos diferentes y que no debemos juzgar por ninguna condición que tengamos.
	Los profesores, han conseguido que el grupo circense del colegio se haya mantenido por varios años ya y que haya participado en numerosos eventos a nivel nacional, y esto no sería posible sin el apoyo económico, de vestuarios e indumentaria que han sido donados por diferentes organizaciones, empresas y, por supuesto, por la misma junta directiva del CTPSE que tanto los ha apoyado. Ahora, este grupo presenta una nueva oportunidad y un nuevo reto, representar a Costa Rica en Francia en un intercambio cultural que habrá en dicho país europeo, sin embargo, actualmente el grupo carece de los fondos necesarios para poder costear el viaje a los representantes, es por esto, que actualmente están en busca de donaciones para poder ayudarse como organización, cabe recalcar que no necesariamente puede ser dinero, se aceptan también vestuarios, maquillajes, instrumentos, etc. Si usted lector tiene alguna cosa que considere interesante para donar, favor comunicarse directamente con la oficina de la reserva de Santa Elena, o bien, hablar directamente con alguno de los profesores fundadores.
	Tras conocer esta historia, es posible comprender lo útil y altamente necesario que son este tipo de grupos, sobre todo para esta parte la población (los
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	Noticias
	Adictos a las malas
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	Comunicado oficial de la clínica Monteverde
	Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS)
	Aumento de infecciones respiratorias y gastrointestinales

	Además le recordamos de nuestros horarios de atención
	Consulta externa:
	Servicio de emergencias:
	Organización de los EBAIS:
	Solicitamos encarecidamente a la población del cantón de Monteverde: no perder sus citas programadas, presentarse por lo menos 15 minutos antes de la hora asignada y, utilizar adecuadamente el servicio de emergencias.
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	La UNED como motor de inclusión
	La UNED, a lo largo de los años ha conseguido realizar un impacto cultural importante a nivel nacional, muchos son los testimonios de personas que han conseguido salir adelante gracias a esta valiosa universidad estatal, sin embargo, en este caso hablaremos de una de las herramientas más poderosas que ha utilizado esta universidad para poder reducir brecha digital no solo al cantón de Monteverde como tal, sino que también a pueblos aledaños al mismo. Estamos hablando de cursos de alfabetización digital, cursos de Excel, Word, PowerPoint y demás programas que son necesarios de aprender para este nuevo mundo moderno.
	Entiéndase que alfabetizar no especifica únicamente en sentido gramatical, ya que este término se puede expandir a otros entornos, como el de la electrónica (que es el caso). Y es que la UNED, llevando siempre la vanguardia en educación estatal a distancia, consigue desplazar su laboratorio informático móvil, a los diferentes sectores vulnerables de la sociedad, para poder continuar educando en diversas zonas de Costa Rica. Un claro ejemplo de esto es que, la sede de la UNED Monteverde y la sede
	de Puntarenas unieron esfuerzos, se desplazaron (y todavía en la actualidad lo hacen), hacía zonas como Guacimal, para impartir clases del uso del sistema operativo Windows y programas como Word, Excel, PowerPoint, etc. Evidenciando el profundo arraigo y compromiso social que tiene esta universidad con la sociedad costarricense.
	Y es que, he tenido el gusto de poder estar en diversos cursos impartidos por el profesor y jefe de sede universitaria de la UNED Monteverde, Jeiner González, y es impresionante ver el impacto que se puede realizar en una comunidad con un “simple” (nótese las comillas) curso de alguno de estos programas. Esto es por que, les abre un nuevo mundo de posibilidades, y, por ejemplo, en un curso de Excel, es posible escuchar a personas emprendedoras que ya tienen su negocio, que ahora sí tienen la posibilidad para poder ordenarse con sus cuentas, o que ya tienen una nueva herramienta para poder entender mejor los números de su empresa. Puede que para algunos lectores esto representar un hecho obvio o efímero, aunque, trate de ponerse en los zapatos de esta persona que vive principalmente en un entorno rural, donde se ven muy limitados los medios para si quiera obtener una computadora, y, por supuesto, certificaciones como estas, les abre un nuevo mundo de posibilidades.
	La UNED comprende que el mundo ha cambiado, comprende que las necesidades del mundo moderno simplemente son diferentes a las que tradicionalmente se tenían. Ojo, con esto no quiero descartar que todavía se deben de realizar fuertes cambios para que cada vez menos personas se queden rezagadas ante esta nueva era tecnológica, ante esta “cuarta revolución industrial”; en cambio, lo que quiero decir es
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	que, ya cada vez son más las personas que tienen escolaridad y, sobre todo, saben leer y escribir. Sin embargo, todo este desarrollo (como todo lo nuevo), abre nuevas brechas y nuevos retos a enfrentar, nuevos retos que, a medida que pase el tiempo, se estarán estudiando y provocarán que nuevamente se abran estos espacios adaptados a estas comunidades.
	Redacción: John Chaves Edición: Jeiner González

	#UNEDuniendoterritorios
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	Proyectos a desarrollar para la preservación del agua en la comunidad
	Estudios de diseño para sistema de recolección y planta de tratamiento de aguas residuales.
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	Mejora de nuestro parque de medidores
	Desde hace más de un año, la ASADA ha llevado a cabo el proyecto de: Mejoras del Parque de Medidores, el cual consiste en la instalación de medidores inteligentes, que tiene una medición más precisa del agua que se consume, así como la recolección de las lecturas por medio de un equipo especial que, solo con pasar por las rutas en uno de los vehículos, estas se van cargando automáticamente a una tablet especial, para finalmente descargarlas en un software en la oficina. De igual forma, se ha ido trabajando en la mejora tanto de ubicación como seguridad de los medidores, realizando las reubicaciones necesarias, sustitución de accesorios, instalación de cajas de hierro y chorreas de concreto, para protección de los medidores, este es un proyecto de mejora continua, ya que son más de 2000 conexiones y el proceso, tomará bastante tiempo para lograr completarse en su totalidad.

	Actualización del Estudio Técnico
	Este, sin duda es uno de los proyectos más importantes que se está llevando a cabo este año 2026, ya que el último estudio técnico general de nuestro sistema, fue realizado hace muchos años debido al proyecto conocido por todos como KFW, concretado entre los años 2010 y 2015; por lo que el mismo ya se encuentra desactualizado. Este estudio nos permite tener un panorama detallado y específico de todos los componentes de nuestro sistema desde la naciente hasta cada punto final de nuestros usuarios, permitiéndonos de esta forma tener la “fotografía” actualizada y real de nuestro sistema, su capacidad de funcionamiento, su proyección, capacidad y cada una de las mejoras que se requieren para que el sistema siga funcionando de la mejor manera como ha sido hasta el día de hoy.
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	Macro medidores en las nacientes
	Este proyecto, estaría iniciando en el segundo trimestre del año en curso, se estará realizando la instalación de macromedidores en cada una de las salidas de nuestras nacientes, para tener un mejor control de la producción de cada una, el agua que realmente está llegando a los tanques principales y posibles pérdidas de agua en el trayecto de la tubería de conducción hasta el tanque principal de almacenamiento.

	Sensores para monitoreo de tanques
	Desde la ASADA, nos encontramos muy emocionados de poder llevar este esperado proyecto, el cual consiste en un equipo especial que se instalará en cada uno de nuestros tanques principales de almacenamiento, este a su ves, viene con un software especializado, el cual nos permitirá tener un monitoreo en tiempo real del estado de llenado (nivel) de nuestros tanques, emitiendo alarmas si el tanque tiene un nivel muy bajo, esto para poder tomas las acciones pertinentes y no esperar (como sucede hoy en día) a que se vacíen los tanques o que, vallamos al sitio y nos percatemos que por una avería el tanque se encuentra vacío. Además, cabe aclarar que el proceso de recuperación de un tanque de 400 mil litros es bastante complicado, especialmente cuando la comunidad se encuentra en horas de máximo consumo.

	Compra de terrenos para futuros tanques de almacenamiento
	Todos sabemos lo costoso y lo difícil que es la compra de terrenos en Monteverde, y pensando a futuro, la ASADA a realizado la compra de terrenos estratégicos, esto para la futura construcción de tanques de almacenamiento en sectores prioritarios como: Los Llanos, La Lindora y Cañitas. Estos han sido algunos de los sitios donde ya se han adquirido terrenos y donde futuramente se construirán tanques de almacenamiento para beneficio de la comunidad de Monteverde y sectores aledaños.
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	Compra de terrenos para conservación de nacientes
	Nuestro compromiso va mas allá que construcción de muchas obras, infraestructura o complementos que requiere el sistema; Una de las cosas más importantes para nosotros es la protección, de nuestro recurso hídrico, para este objetivo durante muchos años se han llevado a cabo la compra de terrenos para protección de nacientes. Estos terrenos adquiridos, se encuentran en la zona de protección inmediata de nuestras nacientes, y continuaremos con la compra de más propiedades, estableciendo siempre la prioridad de las mismas. Algunos de los terrenos adquiridos son la compra de aproximadamente 8 hectáreas donde se ubican las nacientes de mayor producción en el sector 3 – Cerro Plano (Barrio Alto Belmar en Cerro Plano), la compra de una hectárea y media, alrededor de las nacientes del Sistema 2 – Santa Elena (terrenos que se encuentran bordeando la calle hacia la Escuela Creativa por el Perro Negro) y la compra de hectárea y media en el sector de Bajo Rodríguez en el área de protección de la naciente del Sistema 6 – Torres (terreno junto a la naciente en la quebrada Rodríguez).

	Estudios Hidrogeológicos
	Este proyecto, va ligado a la compra de terrenos para conservación de nacientes, y es una de nuestras inversiones más importantes; estos estudios nos permiten conocer cuál es la zona real de protección de una naciente (no la que estable la ley de 200 metros de radio) si no la zona real, zona de protección absoluta, así como la zona de recarga de la misma. Orientando nuestras acciones a la compra de terrenos que verdaderamente estén protegiendo el recurso hídrico. Actualmente hemos realizado el estudio en tres sistemas de nacientes de agua que se ubican en sitios más vulnerables, entre los que están Nacientes Sector 2 – Santa Elena (F8, F9 y F10), Naciente Sector 4- Lindora (F24), Nacientes Sectores 6 – Torres (F26 y F27), una vez realizados estos estudios, se presentan al Instituto Costarricense de Acueductos y Alcantarillados (AyA) para su aval, y luego de esta etapa y para finalizar el proceso, los mismos son llevados a la Municipalidad de Monteverde para establecer estos como zonas de protección absoluta y controlar el uso de estos suelos, garantizando la conservación y la calidad de las aguas que abastecen nuestra comunidad.
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	Sistema de Bombeo para sector Ira Rosa
	En el sector de la parte alta del Ira Rosa, nos encontramos realizando un importante proyecto como lo es el sistema de bombeo, el cual nos permitirá llevar agua desde el sector 3 – Cerro Plano, hasta el Tanque del Sunset, y bombear hasta un tanque en el sector alto del Ira Rosa, para después de ahí, poder distribuir por gravedad al sector; esto, porque este sistema de Ira Rosa es el de menor producción de la zona, y ya existe el faltante hídrico en el sector. Por el momento, la mayor dificultad para la finalización del proyecto ha sido la compra de un terreno que cumpla con las condiciones técnicas que requiere el futuro tanque de almacenamiento, por supuesto, actualmente estamos en la búsqueda de dicho terreno.

	Sustitución de bombas
	Actualmente, en nuestra red de distribución, existen tres estaciones de bombeo, con dos bombas en cada estación, por la antigüedad de las mismas se debe de sustituir al menos una de cada estación, asegurando la funcionabilidad de estos equipos cuando el sistema los requiera, esto para poder abastecer los puntos más altos de nuestra comunidad, así como el suministro de agua en calidad de emergencia por medio de esos sistemas de bombeo. Actualmente existen 4 bombas de 20 caballos de potencia y dos bombas de 4 caballos de potencia.
	Cabe recalcar, que más allá de cualquier obra física, cada proyecto refleja nuestro compromiso eterno con la transparencia, la responsabilidad social y la gestión eficiente de un recurso vital para la vida. Invertir en agua es invertir en salud, desarrollo y sostenibilidad para las presentes y futuras generaciones.
	Redacción: Aura Sandí Salazar
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	Lo que todos debemos de entender sobre las tarifas para las ASADAS
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	!Monteverde te quiero limpio!
	¡Te quiero sano, te quiero verde, te quiero vivo!
	“La educación ambiental es la semilla que germina la conservación”
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	Nuestra identidad Cultural
	Patricia Fonseca, hija en una familia Guanacasteca, desde el principio nos indica que fue criada en un mundo muy diferente al actual, un mundo que no tenía estas facilidades tecnológicas que hay hoy, que para divertirse, antes no utilizaban la pantalla de un celular o una computadora, bastaba con una rama seca, piedras y mucha imaginación. Patricia, criada en este entorno tan nativo, desarrolló su vocación por la docencia, y al cabo de los años, terminó preparándose académicamente para ser profesora de niños con condiciones especiales.
	En nuestro reciente cantón, gracias al turismo y al esfuerzo de nuestros habitantes, ha presentado un enorme desarrollo económico, tanto que ha sido posible, ver cómo se ha ido modificando poco a poco el entorno y hasta la geografía del lugar en un corto periodo de tiempo. Sin embargo, es curioso como el desarrollo va “sustituyendo” paulatinamente la cultura, y esto sucede casi en la inmensa mayoría de los países de primer mundo que se pueden apreciar, no existe una identidad cultural tan propia, es casi como si esto fuera el precio por el desarrollo. Retomando el punto, todo este progreso, ha traído consigo muchas cosas buenas: estabilidad económica a las familias, desarrollo de empleos en el cantón, auge por la educación ambiental, etc. Aunque también, como todo, ha tenido sus consecuencias. Y es que, como Monteverdences, hemos olvidado nuestras raíces y sobre todo, el actuar de un verdadero pueblerino: aspectos como la amabilidad, el servicio, la educación, los buenos modales, hemos visto como cada vez cuesta más verlo, como si ya no importara, como si ahora solo interesara la persecución por el ansiado papel verde. Y es acá donde comienza este artículo, comprendiendo el caso de una Nicoyana que, dejando atrás su pueblo natal y enamorada de las montañas nubosas de Monteverde, decidió mudarse a nuestro apreciado cantón, para hacer una importante inyección cultural y recordarnos, lo que habíamos olvidado, nuestra identidad como costarricenses.
	Niños sordos, no videntes, con discapacidades, eran los principales alumnos que doña Patricia atendía diariamente en el aula, niños que naturalmente no podían seguir el ritmo en un mundo hecho para la regularidad. Sin embargo, dentro de esta aula, Patricia comenzó a desarrollar un fuerte interés por el arte, esto, al ver que por medio de la misma, era posible incorporar socialmente a estos niños que estaba excluidos, es decir, vio el arte como una herramienta de inclusión social. Como buena nicoyana y guanacasteca de pura cepa, traía el baile folclórico y la cultura popular en las venas, y decidió comenzar a enseñar a estos niños especiales, los bailes populares folclóricos de nuestro país.
	Puede que suene extraño, y hasta un poco contradictorio para algunos, ver una agrupación folclórica de niños no videntes bailando en un escenario, sin embargo, acá es donde doña Paticia lo
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	comprendió completamente: utilizaría el baile folclórico como herramienta para hacer un cambio en la sociedad.
	Los años pasaron y en la década de los 80, a don Tomás, el esposo de doña Patricia, le ofrecieron un trabajo en una arcaica comunidad llamada Monteverde. En principio, el trabajo era temporal: por tres meses era el responsable de cuidar una biblioteca parroquial en la comunidad de Santa Elena, todo pintaba bien, pero justo en estos meses, fue cuando se generó el debate pastoral sobre si Monteverde debería de pertenecer a la diócesis de Puntarenas o a la de Tilarán, y esto, hizo que el trabajo de don Tomás corriera grave peligro. Don Tomás, como todo hombre precavido, habló con su esposa y le comentó que regresaría unos días a Guanacaste, para preparar su original casa en caso que ya no pudiera continuar trabajando en Monteverde. Y así lo hizo, preparó sus cosas y se trasladó a Nicoya por unos días con ese objetivo, lo que don Tomás no sabía, es que doña Patricia ya estaba enamorada profundamente de este pueblo y, en la ausencia de su esposo, ella misma se las arregló para poder gestionar todo lo necesario para poder alquilar y preparar la casa para cuando su esposo llegara. Al cabo de los días de la ausencia de don Tomás, se decidió finalmente regresar a la comunidad de Monteverde, sin embargo, sorpresa fue la suya al encontrarse a su esposa en una casa completamente limpia y muy bien arreglada, con una frase que expresaba este profundo enamoramiento por el frío y las nubes: “yo de Monteverde no me voy”, dijo doña Patricia. Don Tomás, comprendió inmediatamente que a esta señora nadie la iba a hacer cambiar de opinión y, seguidamente aceptó su decisión y decidieron que ese sería su nuevo hogar hasta el final de sus días.
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	Pero, el lector ahora se puede preguntar ¿cómo esto tiene relación con el desarrollo cultural del cantón de Monteverde? Y es que, pese a ser un pueblo pequeño, solemos ignorar muchas cosas o actividades en general que se desarrollan en nuestra comunidad, una de estas son las agrupaciones folclóricas que inyectan cultura a nuestro cantón, y justo doña Patricia, es la presidente de una de estas.
	En el año 2010, la clínica de Monteverde organizó una actividad denominada: “La semana de la Salud”, en dicha actividad, al doctor que se encontraba en ese momento en la clínica, tuvo la idea de crear un grupo folclórico compuesto exclusivamente por personas adultas mayores de la comunidad. Durante este proceso de preparación, recibieron los fondos y hasta un coreógrafo que les ayudara con los bailes, realmente tenían todo el apoyo que un grupo de esta índole podía necesitar, sin embargo, posterior a esta presentación, como si los cortaran de la cuerda de la que estaban sujetos, dejaron de recibir estas ayudas de manera abrupta. Esto claramente fue una sensación vacío inmediata que hizo a doña Patricia replantearse todo esto de los grupos folclóricos; pero ella, lejos de tomarlo como un ataque o una desmotivación, lo afrontó y con mucho valor, creó la primera agrupación folclórica compuesta por adultos mayores de Monteverde y, este fue el origen de Arcoíris de Vida.
	A partir de ese momento, esta señora, se encargaría de, año con año, hacer crecer a su propio grupo (que se mantiene hoy en día). Como todo inicio, no fue un proceso para nada fácil, los fondos y las ayudas venían directamente de hacer rifas, bingos y de ir tocando puertas para que les colaboraran en la confección de trajes, giras y demás aspectos necesarios para la correcta presentación de la asociación.
	Al pasar del tiempo, el grupo fue creciendo poco a poco, más y más en cantidad y sobre todo, en calidad, hasta poder incorporar paulatinamente personas de diferentes grupos etarios: niños, jóvenes y adultos.
	Eventualmente, los niños fueron creciendo y se fueron incorporando al grupo de jóvenes, y estos al de adultos y así sucesivamente. La cuestión es que actualmente el grupo cuento más de 50 personas activas participantes y, debido al tamaño y ver la seriedad con la que doña Patricia se tomó este compromiso, surgió la necesidad de organizarse legalmente, formando la primera asociación específica dedicada al fortalecimiento del arte y la cultura en el cantón de Monteverde.
	Doña Patricia, hace especial énfasis en que el baile folclórico no solamente es una forma de pasar el
	tiempo, representa una forma en la cual nosotros, como costarricenses, podemos mantener vivas nuestras raíces y, sobre todo, recordarnos nuestra identidad cultural como Monteverdences. Y acá es donde todo hace sentido, gracias a estos espacios de intercambio y de crecimiento cultural, es como podemos ir recordando poco a poco nuestra cultura: ese simpatismo, esa amabilidad, esos buenos modales que tanto nos identificaban como comunidad.


	000
	AGUA PURA
	“La cultura necesita apoyo, pero sobre todo, compromiso” – Patricia Fonseca
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	Manteniendo vivo el río Guacimal:
	Corazón del Corredor Biológico Pájaro Campana
	Una amenaza en el corazón del corredor
	Acciones y vacíos legales
	¡Aún estamos a tiempo!
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	Celebrando 40 años de la Asociación Conservacionista de Monteverde
	¿Cómo comenzó todo?
	El nombre también rinde homenaje al primer área protegido en Monteverde, propiedad de Bosqueterno S.A. – 500 hectáreas de tierra que los Cuáqueros de Monteverde conservaron para proteger sus nacientes desde 1951. Aunque se motivaron en parte por conservar el agua y la biodiversidad, la decisión de conservar también estaba basada en la practicalidad: sabían que deberían cuidar el fuente de agua para sus fincas, y la mejor manera de hacerlo era proteger el bosque.

	¿Por qué el BEN es importante?
	Aparte de ser uno de los lugares más biodiversos en el planeta respecto a su tamaño, la ubicación y el tamaño del BEN lo hacen importante. El BEN es el núcleo de un bloque más grande de áreas protegidas, incluyendo la Reserva Biológica Bosque Nuboso Monteverde, la Reserva Bosque Nuboso Santa Elena, el Parque Nacional del Volcán Arenal y la Reserva Biológica Alberto Manuel Brenes – un total de 50.000 hectáreas de bosque contiguo en protección.. Gracias a esta gran área y también a los corredores biológicos que salen de ella, los atractivos turísticos de Monteverde (incluyendo canopy tours, caminatas nocturnas y otros) cuentan con una diversidad de flora y fauna que atrae a millones de turistas. De esta forma, el BEN es indirectamente la base económica de miles de familias locales.  En este bosque también nacen cinco cuencas que proporcionan agua para cientos de comunidades, fincas y proyectos hidroeléctricos que producen más de un tercio de la electricidad de Costa Rica. En la época lluviosa la cobertura del bosque sirve como sombrilla, protegiendo el suelo de lluvias fuertes, y en la época seca sirve como una esponja, capturando precipitaciones horizontales del aire.

	El BEN hoy en día
	Hoy, cuatro décadas después de su fundación, la ACM celebra 1,6 millones de árboles nativos sembrados, 40 años del programa de educación ambiental en las comunidades aledañas del BEN, 28 kilómetros de senderos y 4 centros de visitación. Las operaciones principales hoy en día son la visitación ecoturística y de grupos académicos, educación ambiental, reforestación, investigación científica y la protección del BEN. Cada uno de ellos se alinean con la meta final: hacer que el bosque sea verdaderamente eterno. Muchas veces nos preguntan si aún seguimos adquiriendo tierras. La respuesta es “si”, siempre y cuando haya dinero disponible para este fin - o a veces porque
	Línea de tiempo: Un vistazo al Bosque Eterno de los Niños a través del tiempo. Diseñado por Claire Hassler

	Siga en contacto con nosotros! Instagram: @childrenseternalrainforest Teléfono: +506 2645-5200 Whatsapp: +506 8895-2529  Correo electrónico: reservaciones@acmcr.org Horas de recepción en Bajo del Tigre: lunes a domingo, 7AM a 7PM

	¿Qué aprendemos de esta historia?
	Lección 1: Todo empieza poco a poco.  Los miembros de la comunidad que se unieron para formar la ACM en 1986 no tenían la meta de crear la reserva privada más grande de Costa Rica. Simplemente vieron una necesidad y tomaron acción para resolverla - de “aportar su granito de arena”. Ellos no sabían que su acción se convertiría en algo verdaderamente visionario.  Los niños de Suecia quienes recaudaron suficiente dinero para comprar las primeras seis hectáreas no sabían que sus acciones inspirarían un movimiento internacional con donaciones de más de 40 países. Aprendieron sobre un problema y ayudaron de la única manera que podían, y su maestra les empoderó para hacerlo. Lección 2: Es un esfuerzo colectivo. El BEN que conocemos hoy se compone de más de 200 propiedades diferentes. Todas las personas dueñas de estas fincas decidieron vender su propiedad para la conservación, y cada transacción implicó recaudación de fondos, giras al campo y trámites legales, algo no tan sencillo.  La mayoría de esas compras ocurrieron en los años 80 y 90, cuando la mayoría de los ingresos vino de donaciones pequeñas. Era un esfuerzo de todos para preparar y mandar miles de cartas pidiendo donaciones cada año, y se sintió la emoción de recibir cheques porque cada donación contaba (¡y sigue contando!). Incluso hoy en día, la mayoría de las donaciones que llegan a la ACM, vienen de individuos donando lo que pueden.  La investigación también es un trabajo en conjunto. Los científicos frecuentemente dependen del conocimiento de los guardabosques y del personal de mantenimiento, para ubicar sitios de investigación o para buscar especies de interés. Su participación ha sido clave, inclusive para el redescubrimiento de especies de anfibios que se creían extintas.
	Personas de todos los ámbitos – entre ellas, niños, vecinos, biólogos – compartieron la visión de un futuro mejor, y a través de esta visión,hicieron realidad el Bosque Eterno de los Niños. Estas personas son el corazón de esta historia. Al celebrar este aniversario, miramos hacia el futuro con esperanza y el compromiso de seguir creciendo y sembrando semillas verdaderamente eternas. A las personas visitantes, donantes, voluntarios, asociados y personal, pasado y presente: ¡Gracias! Ustedes hacen posible esta labor.
	Autor:  Claire Hassler Editores y contribuidores: Lindsay Stallcup, Yuber Rodríguez Santamaría, Mark Wainwright

	Cuando el agua se vuelve sangre
	Me hacen esperar, Como si tuviera que probar  Que soy digna de mis ríos,mares y lagos
	Como si el agua no fuera valiosa única.
	Dicen entre risas que no es para cualquiera
	Mientras tanto la venden, Dañan, maltratan a nuestras espaldas
	Corre sangre  No agua  Recorren nuestros pueblos, ciudades, playas  con un grito incesante  del cual con oídos sordos evitan su presencia
	Me enseñaron a cuidarla por cariño, amor y respeto
	Ellos exigen su cuerpo antes de prometer su cuidado
	¿Cuantas veces lo envenenaron? ¿Obstruyeron su paso? ¿Se apropiaron y privatizaron? !Nos la robaron!
	El rio, los mares y las lagunas no pedían más respeto del que fuera debido, sus aguas exigían libertad antigua de recorrer sin permiso su tierra.
	Ahora nos mira callada  El futuro no es incierto  Es nuestro
	¿Seremos sus protectores  o sus verdugos?
	Desde las montañas, para la comunidad.
	Somos un proyecto de cine comunitario que crea espacios de encuentro y diálogo en Monteverde y comunidades cercanas. Más que proyecciones, buscamos conectar personas y generar transformaciones a través de las historias.
	Llevamos cine gratuito y de calidad a zonas rurales, promoviendo el acceso a la cultura, la diversidad y el conocimiento. A través de funciones al aire libre, talleres y festivales itinerantes, impulsamos la reflexión, el aprendizaje y la construcción colectiva.
	Porque el cine no es solo entretenimiento. Es conversación. Es aprendizaje. Es comunidad.
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